Centrum uznavani
a celozivotniho ucéeni
[ Pardubického kraje

Vyrocni zprava o €innosti Centra uznavani a celoZivotniho uceni Pardubického kraje o. p. s. za rok
2023

Udaje o spole&nosti

Nazev: Centrum uzndvani a celozivotniho uceni Pardubického kraje o.p.s.
Adresa: ndm. Republiky 116, Pardubice

IC: 27547086

Kontakt: email: Elena.Zrebena@seznam.cz, web: www.cucupardubice.cz

Pravni forma:

Centrum uznavani a celoZivotniho uceni Pardubického kraje o.p.s. bylo zapsano 30.9.2008 pod
spisovou znackou O 184 vedenou u Krajského soudu v Hradci Kralové.

Druh obecné prospésnych sluzeb:

- realizace vzdélavacich aktivit k ziskani dil¢ich a Uplnych kvalifikaci s uznanim vysledku
predchoziho vzdélavani a uceni

- konzultaéni a poradenska ¢innost

- informacni a propagacni ¢innost, realizace seminar( a konferenci plsobeni k zajisténi
soucinnosti subjektl v regionu - Gradll prace, rad profesnich ptiprav, oblastnich kancelafi
hospodarské komory apod. v oblasti celoZivotniho uceni

- spoluprace popt. zajistovani spoluprace se zahrani¢nimi subjekty v oblasti celoZivotniho
vzdélavani

- realizace rekvalifikacnich aktivit provadéni a podpora marketingu, analyz a studii za Ucelem
ziskavani informaci pro planovani a realizaci aktivit dalSiho vzdélavani

- poskytovani sluZzeb k zabezpeceni realizace a servisu projektovych aktivit

- zajistovani sportovnich, kulturnich a propagacnich akci

- grantova a projektova ¢innost

Statutdrni organ — feditel: Doc., Ing. Jaroslav Pakosta, Csc.

Spravni rada:
predseda spravni rady: Mgr. Jiti Kutina
¢len spravni rady: Jifi Benda, Ing. Helena Dvorska, Ing. Jifi Huran, Ing. Roman Novotny, Mgr. Vladimir

Ort, Libor Pavlik, Mgr. Karel Peska, Ing. Bohuslav Pilgr, Karel Tribula, Mgr. Olga Kusa, Ing. Elena PeSkova,
Mgr. Hana Haasova, Jarmila Krausova,

Dozor¢i rada
predseda dozorci rady: Ing. Miroslav Pavlata

¢len dozoréi rady: Mgr. Jaroslav Najbert, Mgr. Lenka Moravkovd, Mgr. Vratislav Sembera, Ing. Bc.
Vladimir Teply,



Centrum uznavani
a celozZivotniho uceni
B Pardubického kraje

Pracovné pravni vztahy:

Spolecnost zaméstnavala v prlbéhu roku 2023 10 stalych zaméstnancl na pracovni smlouvy, v
prepoctenych uvazcich 6,35. Ke konci projektu IKAP 2 v 11/2023 bylo uzavieno 70 dohod o provedeni
prace.

Prehled Cinnosti spolecnosti v roce 2023

Realizace projektu:

I-KAP Il v obdobi 1.1. —30.11.2023
Zahdjeni projektu:

IDZ v obdobi 1.11.2023 —31.12.2023

Celkovy obrat spole¢nosti: 23 146 514,20 K¢

IKAP 2: 22 741 469,20 K¢

IDZ: 405 045 K¢



Centrum uznavani
a celozivotniho uceni
B Pardubického kraje

Implementace Krajského akéniho planu Pardubického
kraje Il (I-KAP 11)

Cil projektu

Projekt fesi problémy v klicovych aktivitach Podpora ¢tenarské, matematické a digitalni gramotnosti,
Podpora rovnych pfileZitosti ve vzdélavani a Mobility pro pedagogické pracovniky skoly.

Jak?

Podpora ¢tendrské, matematické a digitdlni gramostnosti — pro naplnéni cile vznikla sit matefskych,
zakladnich a stfednich Skol, které vzajemné spolupracovaly na podpore ctenarské, matematické a
digitalni gramotnosti zakd. Cil byl naplnén pomoci vzdélavani pedagogickych pracovnikl zavedenim
novych vyukovych technologii do vyuky, sdilenim priklad dobré praxe a rozsifeni nabidky mimoskolniho
vzdélavani (krouzky, pfiméstské tabory). Dale probihalo planované testovani ¢tenarské a matematické
gramotnosti.

Podpora rovnych pfileZitosti ve vzdéldvdni - poskytovani akutnich intervenci, sestaveny mobilni tym
pracoval se zaky zapojenych Skol a s pedagogickymi pracovniky sSkoly. Konkrétné byla poskytovana
specialné pedagogicka a psychologicka podpora. Soucasné probihalai prace se socialné znevyhodnénymi
Zaky. Déle probéhl sbér dopré praxe ajejich zpracovani do sborniku. Probéhlo setkani zfizenych platforem
pro pracovniky SPP, pedagogické pracovniky, zaméstnanace verejné spravy, a zfizovatele kol pUsobici ve
vzdélavaci politice. Cilem bylo zejména sdileni pfiklad(i dobré praxe a multioborova spoluprace, dale
prace se zaky s SPV a psychohygiena pedagogickych pracovnikd.

Mobility pro pedagogické pracovniky — vyjezdy pedagogli na staze do zahranic¢nich Skol. Pedagogové z
prihlasenych skol vyjeli na Mobility do Nizozemi, Slovinska, Danska, Chorvatska a Finska, kde probihalo
seznameni se vzdélavacim systémem, naslechy v hodinach, stinovani, ukazky praktické vyuky, diskuze se
zahrani¢nimi kolegy a studenty.
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Vystup

Ctenarska, matematicka a digitalni gramostnost - Krouzky — 18
PFiméstské tabory — 13

Inkluze - platforma

Mobility pedagogickych pracovnikll — Nizozemi — vyjelo 56 pedagogl
Slovinsko- vyjelo 20 pedagogl

Déansko — vyjelo 55 pedagogl

Chorvatsko — vyjelo 6 pedagogl

Finsko — vyjelo 50 pedagogti

Realizace

1.1.2021-30.11.2023

Schvalena dotace: 57 mil. K¢
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Implementace Dlouhodobého zaméru Pardubického kraje - IDZ

Cil projektu

Implementace dlouhodobych zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy kraja

Jak?

Zahajeni planovani aktivit v projektu a to - Rozvoj zakladnich kompetenci v nematuritnich oborech
stfedniho odborného vzdélani, podpora rovnych pfilezitosti ve vzdélani, zvyseni kvality poradenskych
sluzeb pro déti, zaky a studenty na urovni kraje, Podpora spoluprace a komunikace mezi aktéry
vzdélavaci politiky na izemi kraje.

Realizace

Prosinec 2023 — Srpen 2028

Schvéalena dotace na rok 2023 402 tis. K¢



