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1 Identifika¢ni udaje programu dalSiho vzdélavani

Nazev vzdélavaci instituce

Adresa vzdélavaci instituce

Nazev vzdélavaciho programu
Typ vzdélavaciho programu

Vstupni pozadavky na uchazece

Podminky zdravotni zplsobilosti
uchazece

Forma studia
Délka studia
Zpusob ukoncéeni
Ziskana kvalifikace
Certifikat

Autor

Centrum uznavani a celozivotniho uceni
v Pardubickém kraji 0.p.s.

Nameésti republiky 116, 530 03 Pardubice

Rozvoj podnikatelskych dovednosti

Stredoskolské vzdélani ukonéené maturitni
zkouskou nebo vyuc€nim listem

nejsou nastaveny

kombinovana

120 hodin

zapocet

Osvéddeni o absolvovani kurzu

Ing. Stanislav Stastny



2 Profil absolventa

Vzdélavaci program Rozvoj podnikatelskych dovednosti je uréen zejména osobam, které
chtgji za&it podnikat, at jiz se jedna o osoby samostatné vydé&leéné &inné (OSVC), tak i pro
osoby zakladajici obchodni spole¢nost (obchodni korporace) s dlrazem na spole€nost
s ruCenim omezenym. Vzdélavaci kurz bude zaméfen na ziskani znalosti s pfipravou a
zahajeni podnikani, dale pak s faktickou realizaci podnikatelské €innosti az po ziskani
zakladni orientace tykajici se dafiové soustavy CR, dariové evidence a zakladil udetnictvi.

Vysledky vzdélavani

Absolvent rekvalifikacniho programu je schopen:

orientovat se v zakladni legislativé tykajici se podnikatelské Cinnosti, zejména s dirazem
na zivnostensky zakon, novy ob&ansky zakonik vymezujici oblast obchodnich korporaci,
zakon o korporacich, zakon o dani z pfijmu a zakon o ucetnictvi

orientovat se v administrativé spojené se zahajenim podnikani, tj. v jednotlivych
tiskopisech, smlouvach, zapisech, prohlaSenich a v komunikaci s pfislusnymi ufady a
institucemi

rozliSovat jednotlivé druhy pravnich forem podnikani, vyhodnotit vhodnou formu pro
vlastni podnikani

pochopit podstatu trhu (nabidka, poptavka), znat zpasoby provedeni priizkumu trhu
sestavit viastni SWOT analyzu

pochopit vyznam podnikatelského zaméru a znat jeho doporu€enou strukturu

zpracovat vlastni podnikatelsky zamér vcetné zakladatelského rozpoctu

znat metody kalkulace cen vyrobku, na pfikladech vyhotovit kalkulaci ceny vyrobku

znat jednotlivé ukazatele finan&ni analyzy podniku v&etné vyhodnoceni vysledku vypodctu
na zakladé prikladu vychazejici z ucetni zavérky provést financni analyzu podniku
pomoci vypoctl jednotlivych ukazatelu a vysledky okomentovat

znat princip a vyznam cash flow pro firmu

na zakladé pfikladu vypoditat cash flow

chapat vyznam marketingu pro podnikani s didrazem na marketingovy mix, reklamu a
cenovou politiku firmy

znat moznosti ziskani finan¢nich zdroji pro podnikani formou dotaci a uvérua

orientovat se v zakladech zavazkového prava v obchodnim styku, rozumét uzavirani
smluv a vzniku zavazkl a zpusobim jejich spinéni a zaniku

uzavirat zakladni jednoduché smlouvy (napf. kupni smlouva)

znat zakladni prava ochrany spotfebitele, povinnosti pfi prodeji vyrobkd a poskytovani
sluzeb

vyjmenovat nejdllezitéjSi povinnosti prodavajicich a dodavatell vyrobkd a sluzeb
rozumeét nejbéznéjSim a nejpouzivanéjSim spotiebitelskym smlouvam

orientovat se v zakladni legislativé tykajici se pracovné-pravnich vztahu, ziskat zakladni
znalosti zakoniku prace,

znat povinnosti zaméstnavatell pfi vzniku pracovniho poméru, pfi jeho zméné a zaniku
znat nalezitosti pracovni smlouvy a smluv konanych mimo pracovni pomér, znat
problematiku jejich ekonomickych a dafovych dopadu

vypocitat hrubou a €istou mzdu

znat systém zdravotniho a socialniho pojisténi v CR

byt schopen vyplnit Pfehledy o pfijmech a vydajich OSVC vramci hlavni a vedlejsi
podnikatelsko €innosti v souvislosti s pojiSténim

znat postup pfi ukon€eni podnikani u Zivnostenského opravnéni a zruSeni &i zanik
pravnické osoby, likvidace spole¢nosti, konkurz
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orientovat se v dafiové soustavé CR

evidovat pfijmy a vydaje v dafiové evidenci s rozliSenim pfijmi a vydaju ovliviujici
danovy zaklad, sestavit danové pfiznani k dani z pf¥ijmu fyzickych osob

pochopit co jsou aktiva a pasiva v rozvaze, princip souvstaznosti rozvahovych uétu, jejich
zmeény, uctové tfidy a skupiny

umét Cist zakladni udaje v rozvaze, vykazu ziskl a ztrat, rozliSovat druhy hospodarského
vysledku, podstatu fondu a rezerv

na zakladé pfikladl vést pfijmy a vydaje v penéznim deniku v ramci darové evidence

MozZnosti pracovniho uplatnéni absolventa

Absolvent vzdélavaciho programu je pfipraven na vykon pracovnich pozic:

Osoby samostatné vydéleéné ¢&inné (OSVC) podnikajici na zakladé Zivnostenského
zakona. Jedna se Casto o osoby, které Casto realizuji subdodavky pro své objednavatele.
Dale osoby nezaméstnané, ktefi chtéji svoji situaci na trhu prace fesit zahajenim a
rozvojem podnikani, ale jsou pfitom odkazani pouze na sebe. Vzdélavaci kurz je také
dale zaméfen na osoby znevyhodnéné na trhu prace (napf. zeny vracejici se z matefrské
dovolené), které se nemohou uplatnit na trhu prace a chtéji svoji situaci fesit aktivné
prostfednictvim zahajeni podnikatelské €innosti a to i pomoci internetu.

Pravnicka osoba, ktera podnika na zakladé nového obfanského zakoniku, zakona o
korporacich, a dalSich predpisll, a ktera si zvolila pravni formu podnikani — spole¢nost
s ruéenim omezenym. Osoby, které maji celou fadu motivli zahajit viastni podnikatelskou
¢innost prostfednictvim obchodni spole€nosti



3 Charakteristika programu dalsSiho vzdélavani

Pojeti a cile vzdélavaciho programu

Vzdélavani v programu Rozvoj podnikatelskych dovednosti sméfuje k tomu, aby ucastnici
ziskali, na urovni odpovidajici jejich schopnostem a ucebnim pfedpokladim, odborné
kompetence potfebné pro vykon podnikatelské ¢innosti (OSVC, pravnicka osoba).

Charakteristika obsahu vzdélavaciho programu
Vzdélavaci program je slozen ze sedmi povinnych vyukovych modul(:

Modul 01 - Priprava na podnikani

V ramci modulu Pfiprava na podnikani je seznamit posluchace s pfisludnou legislativou
tykajici se pravnich forem podnikani a jednotlivych krokd potfebnych k pfipravé podnikani.
Jedna se o jednotlivé dil¢i €innosti potfebné pro ziskani zivnostenského opravnéni a
zalozeni obchodni korporace (s.r.0.). DalSi ¢ast modulu je zaméfena na zaklady marketingu
a to zejména na analyzu trhu, konkurence, marketingovy mix, propagaci a cenovou politiku
firmy. Velky duraz bude kladen na stanoveni a vyhotoveni realného podnikatelského zaméru
a provedeni SWOT analyzy. Posledni dil¢i oblasti je zakladni znalost mozZnosti Cerpani
dotaci a uvéru v souvislosti s podnikanim a moznost podnikani prostfednictvim internetu
v€etné pfislusné legislativy.

Modul 02 — Realizace podnikatelské ¢innosti

Vyukovy modul Realizace podnikatelské ¢innosti ma za cil seznamit posluchace se
zakladnimi instituty zavazkovych vztahu a uzaviranim nejbéznéjSich smluvnich zavazkda.
DalSi ¢ast modulu je zaméfen na problematiku prava ochrany spotiebitele, pracovné-
pravnim vztahim a vypoc¢tu mezd. Posledni ¢ast modulu je vénovana systému socialniho a
zdravotniho pojisténi v CR, zptisobu provedeni ukon&eni podnikatelské &innosti.

Modul 03 — Dané a ucetnictvi

Vyukovy modul Dané a uéetnictvi ma za cil seznamit posluchace se zaklady danové
soustavy v CR a jednotlivymi druhy dani. Dal$i &ast modulu je vénovana problematice
dariové evidence a zakladdm Ugetnictvi. U8astnik kurzu se seznami s jednotlivymi druhy
uCetnich dokladl a jejich povinnych nalezitosti. Dale bude seznamen se zaklady vedeni
danové evidence. Smyslem vyuky zakladi ucetnictvi v daném ¢&asovém rozsahu neni
samotné uctovani, ale schopnost uchazece orientovat se v u€etnich vykazech a to v rozvaze
a vysledovce s cilem porozumét ¢iselnym udajum a umét je zasadit do kontextu ekonomické
situace podniku.



Organizace vyuky

Vyuka je realizovana kombinovanou formou. VétSi ¢ast studia probé&hne distan¢ni formou
prostfednictvim ti§ténych materialdi, doporugenych ugebnic a pravnich predpist. Cast studia
bude mit formu prostfednictvim dotazi mezi konzultantem a uUcastnikem kurzu
prostfednictvim internetu.

Prezen¢ni forma vyuky bude realizovana v u¢ebné, ktera bude vybavena dataprojektorem a
osobnimi PC s pfistupem na internet.

Prostorové, materialni a technické zabezpeceni vyuky
Pro vyuku je k dispozici minimalné nasledujici materialné technické zazemi:

o multimedialni u€ebna, kterd umozni prezentovat texty, videa a fotografie
e tabule s kfidou ¢i fixy na zobrazeni konkrétnich pfipadu
e pocitaCe s pfistupem na internet, MS Office Excel, Word, PowerPoint

Metodicke postupy vyuky

Vyukové metody:
e vyklad
procviCovani na konkrétnich pfikladech, orientace v pravnich normach
diskuse ucastnikd kurzu
konzultace
samostudium

Lektor bude pfizplisobovat vyuku vSem relevantnim podminkam, zejména skute¢nosti, zZe se
jedna o dospélé ucastniky vzdélavani. Bude spojovat teorii s praxi a vyuZivat praktickych
zkuSenosti UcCastnikd, dbat na pfimérenost, individualni pfistup, nazornost a trvanlivost
ziskanych znalosti a dovednosti. Daraz je kladen na procviCovani teorie v praktickych
pfikladech.

Postupy hodnoceni vyuky

V prubéhu vyuky vS8ech modult bude lektor pozorovat praci jednotlivych ucastnik(, na
zakladé cileného pozorovani rozhodne, zda ucastnik dosahl pozadovanych vysledku, ¢i zda
jich nedosahl. Pokud lektor na zakladé svého pozorovani rozhodne, Ze ucastnik disponuje
vSemi pozadovanymi kompetencemi, zapocte ucastnikovi modul.

Pokud lektor neni presvédcen o tom, Ze ucastnik dosahl vSech pozadovanych vystupu
modulu, zada uc€astnikovi ukol, na jehoz splnéni ma ucastnik novou moznost prokazat, ze
potfebnymi kompetencemi skute¢né disponuje.



Vstupni poZadavky

Ugast ve vzdélavacim programu nesmi byt diskriminaéni. Zdravotni stav postacujici k ugasti
ve vzdélavacim programu neni definovan.

UchazeCi musi ovladat €esky jazyk. Cizi statni pfislusSnici dokladaji znalost ¢eského jazyka
pfislusnym certifikatem.
Vstupnim pfedpokladem je maturitni zkouska nebo vyuéni list. Kopii maturitniho vysvédéeni

¢i vyuéniho listu predklada uchaze¢ zaroven s pfihlaskou.

Cast vyuky ma distanéni formu podporovanou tigténymi studijnimi materialy umisténymi na
specialni internetové strance. Je tedy nutné, aby vSichni uchaze€i méli pfistup k PC
s pfipojenim k internetu.



4 Ug¢ebni plan

Nazev firmy Adresa

Centrum uznavani a celozZivotniho Namésti republiky 116, 530 03 Pardubice
uceni v Pardubickém kraji 0.p.s.

Rozvoj podnikatelskych dovednosti

) Hodinove dotace Zpusob
Nazev modulu ml;(?ISIu Prezentni vyuka Distanéni ukonceni
Teoreticka | Prakticka | YUKa modulu
POVINNE MODULY
Pfiprava na podnikani 01 10 10 20 zapocet
Realizace podnikatelské &innosti 02 10 15 15 zapocet
Dané a ucetnictvi 03 10 15 15 zapocet
Soucty
CELKEM

POVINNE VOLITELNE MODULY

V programu nejsou zarazeny
povinné volitelné moduly.

VOLITELNE MODULY

V programu nejsou zarazeny
volitelné moduly.




Optimalni trajektorie:

01/02/03

Vysvétlivky: Lomitko mezi moduly (/) znamena, Ze dané moduly mohou byt studovany v libovolném
poradi nebo soubézné.
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5 Moduly programu dalSiho vzdélavani

Nazev modulu | PFiprava na podnikani Kod 01
Délka modulu | 40 hodin (20 prezenc¢ni + 20 distan¢ni) Platnost

Typ modulu povinny

Vstupni : - .

pFedpoklady Viz. vstupni predpoklady do celého programu

Struéna anotace vymezujici cile modulu

Cilem vzdélavaciho programu je seznamit uchazece s legislativou tykajici se podnikatelské
¢innosti a veskerych potfebnych krokl tykajici se pfipravy na podnikani. Jedna se zejména
o zvoleni spravné formy podnikani, schopnosti vyplnit veSkeré potfebné tiskopisy, smlouvy,
prehledy, prohlaseni, apod. Uchaze¢ si vyhotovi vlastni podnikatelsky zamér, sestavi SWOT
analyzu, dale bude seznamen s metodami kalkulace cen vyrobku a sluzeb. DalSi oblasti
modulu je seznamit uchaze€e s vyznamem marketingu v podnikani zejména se zamérenim
na marketingovy mix, propagaci, cenovou politiku firmy. Posledni dil¢i oblasti je znalost
moznosti Cerpani dotaci a uvérl v souvislosti s podnikanim a moznost podnikani
prostfednictvim internetu v€etné pfislusné legislativy.

Predpokladané vysledky vyuky
Absolvent modulu bude schopen:

a) orientovat se v zakladni legislativé tykajici se podnikatelské Cinnosti, zejména s dlrazem
na zZivnostensky zakon, novy obCansky zakonik vymezujici oblast obchodnich korporaci,
zakona o obchodnich korporacich

b) orientovat se v administrativé spojené se zahajenim podnikani, tj. v jednotlivych
tiskopisech, smlouvach, zapisech, prohlaSenich a v komunikaci s pfislusSnymi ufady a
institucemi

c) rozliSovat jednotlivé druhy pravnich forem podnikani, vyhodnotit vhodnou formu pro
vlastni podnikani

d) pochopit podstatu trhu (nabidka, poptavka), znat zplsoby provedeni prazkumu trhu

e) sestavit viastni SWOT analyzu

f) pochopit vyznam podnikatelského zaméru a znat jeho doporuc¢enou strukturu, zpracovat
vlastni podnikatelsky zamér v€etné zakladatelského rozpoctu

g) znat metody kalkulace cen vyrobk, na pfikladech vyhotovit kalkulaci ceny vyrobku

h) znat jednotlivé ukazatele finanéni analyzy podniku véetné vyhodnoceni vysledku
vypoCtu, na zakladé pfikladu vychazejici z ucCetni zavérky provést financni analyzu
podniku pomoci vypoctl jednotlivych ukazatell a vysledky okomentovat

i) znat princip a vyznam cash flow pro firmu, na zakladé prikladu vypocitat cash flow

]) chapat vyznam marketingu pro podnikani s dirazem na marketingovy mix, reklamu a
cenovou politiku firmy

k) znat mozZnosti poskytnuti Uvéri a dotaci v souvislosti s podnikanim, podnikani na
internetu a prace z domova, jejich vyhody a nevyhody, znalost pfislusné legislativy

Ucivo / obsah vyuky

e Pravni formy podnikani a jejich nalezitosti, Zivnosti
e Administrativa spojena se zahajenim podnikani
e Analyza trhu, konkurence
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SWOT analyza

Podnikatelsky zamér

Finan&ni analyza podniku

Marketingovy mix a propagace vlastnich vyrobku
Moznosti Uvéru a dotaci

Podnikani na internetu a prace z domova

Postupy vyuky

Tézistétm vyuky bude vyklad prednasejiciho s podporou zejména power-pointové
prezentace a informaci prostfednictvim internetu. Kazdy z ucastniki kurzu bude mit
k dispozici tistény vyukovy material. Dale bude pracovat zejména se zakonem o dani
Z pfijmu a zakonem o Ucetnictvi. Pfedchozi latka bude opakovana formou procvi¢ovani a
diskusi UCastniki kurzu slektorem nad danym problémem. Nezbytnou soucasti
vzdélavaciho programu je také samostudium.

Zpusob ukonéeni modulu

V prubéhu vyuky bude lektor pozorovat praci jednotlivych u€astnikl, na zakladé cileného
pozorovani a Fizeného rozhovoru (problémového dotazovani) rozhodne, zda ucastnik
dosahl pozadovanych vysledkd, €i zda jich nedosahl. Pokud lektor nebude presvédcen o
tom, Ze ucastnik vSech pozadovanych vystupl modulu skuteéné dosahl, zada ucastnikovi
ukol, na kterém ucastnik prokaze/neprokaze, ze potfebnymi vystupy disponuije.

Ustné bude ovéfen vystup a).

Osvojeni pozadovanych vystupd tohoto modulu pozoruje a hodnoti lektor pfi vSech
relevantnich praktickych c&innostech uc€astnikl vzdélavani v prdbé&hu realizace vSech
vyukovych modull programu. Mimoradnou pozornost vénuje hodnoceni dosazeni vysledku

f)9)i)

Parametry pro hodnoceni vysledkd vyuky

vysledek | parametry pro hodnoceni

vyuky

ad a) dobfe se orientovat v zakladni legislativé tykajici se podnikatelské Cinnosti,
zejména s dlirazem na Zivnostensky zakon

ad b) spravné se orientovat v administrativé spojené se zahajenim podnikani

ad c) orientovat se a vyplnit jednotny registra¢ni formular pro fyzické osoby

ad d) znat vyhody a nevyhody jednotlivych pravnich forem podnikani s cilem zvolit
vlastni vhodnou formu podnikani

ad e) spravné pochopit podstatu trhu, umét provést prizkum trhu vyhotovenim
vlastniho dotazniku

ad f) spravné sestavit vlastni SWOT analyzu pro své podnikani,

ad g) umét vyhotovit vlastni podnikatelsky zamér na zakladé doporuéené struktury

ad h) na pfikladu vyhotovit kalkulaci vyrobku

ad i) na zakladé pfikladu umét spravné vypocitat ukazatele finanéni analyzy
podniku a vysledky spravné okomentovat

ad j) pochopit vyznam cash flow pro podnik, na zakladé pfikladu umét vypoditat
cash flow

ad k) umét vyhledat potfebné informace tykajici se moznosti Cerpani uvéru a
dotaci na podnikani prostfednictvim internetu, znat vyhody a nevyhody
podnikani pomoci internetu v€etné zdkladni znalosti pfisluSné legislativy
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KOTLER, KELLER. Marketing, managment. Grada Publisching, 2013. ISBN 978-80-247-
4150-5.

zakon €. 455/1991 Sb., zivnostensky zakon, ve znéni pozdéjSich predpisl

zakon €. 89/2012 Sb., novy obCansky zakonik
zakon €. 304/2013 Sb., o obchodnich korporacich

predpis €. 90/2012 Sb., o vefejnych rejstficich pravnickych a fyzickych osob

Internetové stranky

www.mfcr.cz Ministerstvo financi CR
www.mpo.cz Ministerstvo primyslu a obchodu

www.justice.cz Oficialni server ¢eského soudnictvi

www.mmr.cz Ministerstvo pro mistni rozvoj
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http://www.mfcr.cz/
http://www.mpo.cz/
http://www.justice.cz/
http://www.mmr.cz/

Nazev modulu | Realizace podnikatelské ¢innosti Kod 02

Délka modulu | 40 hodin (25 prezencni + 15 distanéni) Platnost

Typ modulu povinny

Vstupni

pFedpoklady Viz. vstupni predpoklady do celého programu

Struéna anotace vymezujici cile modulu

Absolventi se v ramci modulu ,realizace podnikatelské &innosti“ seznami se zakladnimi
instituty zavazkovych vztahu, s definici pojmu pravniho ukonu, uzaviranim nejbéznéjsich
smluvnich zavazk(, jejich splnénim a zanikem, a také s otazkou poruseni smluvnich
povinnosti a s proml&enim prav v zavazkovych vztazich. Dale bude vyuka bude vénovana
problematice prava ochrany spotfebitele, povinnostem prodavajicich subjektll a moznostem
spotfebitelli, zarukam, reklamacim, a moznostem spotfebitelll odstoupit od smlouvy. Na
jednotlivych pfikladech si vyzkou$i vypocitat hrubou a &istou mzdu. Dale se seznami
se systémem zdravotniho a socidlniho pojisténi v CR, se zplsoby provedeni ukond&eni
podnikatelské €innosti, konkurzem a vyrovnanim.

Predpokladané vysledky vyuky
Absolvent modulu bude schopen:

a) orientovat se v zakladech zavazkového prava v obchodnim styku

b) rozumét uzavirani smluv a vzniku zavazk( a zpusobim jejich spinéni a zaniku

¢) uzavirat zakladni jednoduché smlouvy

d) popsat zaklady prava ochrany spotfebitele a seznami se s pravy spotiebitell pfi nakupu
zbozi a sluzeb

e) vyjmenovat nejdllezitéjSi povinnosti prodavajicich a dodavatel vyrobku a sluzeb
rozumét nejb&znéjSim a nejpouzivanéjdim spotfebitelskym smlouvam

f) znat zaklady pracovniho prava a druhy pracovnich vztah(

g) uzavirat pracovni poméry a znat nalezitosti pracovnich smluv

h) uzavirat dohody o provedeni prace a dohody o pracovni €innosti, znat nalezitosti téchto
dohod

i) na prikladech umét vypocitat hrubou a €istou mzdu

j) orientovat se v systému zdravotniho a socialniho pojisténi v Ceské republice - OSVC

k) dobie se orientovat a vyplnit Pfehledy o pfijmech a vydajich OSVC pro hlavni a vedlejsi
podnikatelskou €innost

[) provést ukonceni podnikatelské Cinnosti, orientovat se v zakladech problematiky konkurzu
a vyrovnani

Ucivo / obsah vyuky

Smluvni vztahy mezi podnikateli
Spotrebitelské smlouvy a ochrana spotfebitele
Pracovnépravni vztahy

Vypocet mezd

Systém pojisténi

Likvidace firmy
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Postupy vyuky

Tézistétm vyuky bude vyklad prednasejiciho s podporou zejména power-pointové
prezentace. Kazdy z u€astnikd kurzu bude mit k dispozici tistény vyukovy material. Déle
bude pracovat zejména se zakonem o dani z pfijma a zakonem o ucetnictvi. Pfedchozi latka
bude opakovana formou procviCovani a diskusi Uc€astniki kurzu s lektorem nad danym
problémem. Nezbytnou souéasti vzdélavaciho programu je také samostudium.

Zpusob ukonéeni modulu

V prabéhu vyuky bude lektor pozorovat praci jednotlivych ucastnikl, na zakladé cileného
pozorovani a Fizeného rozhovoru (problémového dotazovani) rozhodne, zda ucastnik
dosahl pozadovanych vysledkd, ¢i zda jich nedosahl. Pokud lektor nebude presvédéen o
tom, Ze ucastnik vSech pozadovanych vystupl modulu skuteéné dosahl, zada ucastnikovi
ukol, na kterém ucastnik prokaze/neprokaze, ze potfebnymi vystupy disponuje.

Ustné& bude ovéfen vystup e)

Osvojeni pozadovanych vystupd tohoto modulu pozoruje a hodnoti lektor pfi vSech
relevantnich praktickych ¢&innostech ucastnikl vzdélavani v pribéhu realizace vsSech
vyukovych modull programu. Mimoradnou pozornost vénuje hodnoceni dosazeni vysledku

i) 1) k)

Parametry pro hodnoceni vysledkl vyuky

vysledek | parametry pro hodnoceni

vyuky

ad a) spravné se orientovat v zakladech zavazkového prava v obchodnim styku

ad b) umét spravné popsat ustanoveni a nalezitosti smluv, pfiklady promlieni prav
v obchodnim styku, formy smluv, pojmenované a nepojmenované smlouvy

ad c) umét spravné sestavit kupni smlouvy, znat prava a povinnosti smluvnich
stran, nabyti vlastnického prava, znalost podstatnych nalezitosti kupni
smlouvy a smlouvy o dilo, pfipadné dalSich smluv

ad d) umeét spravné popsat zaklady prava ochrany spotfebitele a prava spotiebitel(l
pfi nakupu zbozi a sluzeb

ad e) vyjmenovat zakladni povinnosti prodavajiciho zejména s dlirazem na zaruku,
reklamaci, odstoupeni od smlouvy, rozumét nejbéznéjSim a
nejpouzivanéjSim spotrebitelskym smlouvam

ad f) dobfe se orientovat v legislativé tykajici se pracovné pravnich vztaht , umét
vyjmenovat zpusoby zaméstnavani pracovnikd a druhy pracovnépravnich
vztah(

ad g) spravné vyhotovit pracovni smlouvu

ad h) umeét rozliSovat a spravné aplikovat druhy dohod konanych mimo pracovni
pomé&r pfi zaméstnavani pracovnikl, spravné vyhotovit DPP a DPC

ad i) spravné vypocitat hrubou a €istou mzdu

ad ) spravné se orientovat v systému zdravotniho a sociélniho pojisténi v CR

ad k) spravné se orientovat a vyplnit Pfehledy o pfijmech a vydajich OSVC v ramci
hlavni a vedlejSi podnikatelské Cinnosti

ad ) znat zpusoby provedeni ukon&eni podnikatelské Cinnosti, spravné se
orientovat v zakladech problematiky konkurzu a vyrovnani
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Povinna a doporuéena literatura a informacéni zdroje

POSPISIL Michal. Obchodni zavazkové vztahy. Metropolitan University Prague Press, 2012.
ISBN 978-80-86855-80-6.

CERVINKA Toma$. Zdravotni pojisténi. Olomouc: Nakladatelstvi ANAG, 2012. ISBN 978-
80-7263-731-7.

SUBRT Bofivoj a kolek. Abeceda mzdové tcetni 2012. Olomouc: Nakladatelstvi ANAG,
2012. ISBN 978-80-7263-716-4.

KLINSKY Petr, MUNCH Otto. Ekonomika 2 pro obchodni akademie a ostatni stfedni $koly.
Praha: Eduko, 2012. ISBN 978-80-87204-17-7.

KLINSKY Petr, MUNCH Otto. Ekonomika 3 pro obchodni akademie a ostatni stredni $koly.
Praha: Eduko, 2012. ISBN 978-80-87204-34-4.

zakon €. 89/2012 Sb., novy ob&ansky zakonik
zakon €. 634/1992 Sb.., o ochrané spotfebitele, ve znéni pozdéjsSich predpisd,
zakon €. 182/2006 Sb., o upadku a zpUsobech jeho FeSeni, ve znéni pozdéjSich predpisa,

zakon €. 59/1998 Sb., o odpovédnosti za Skodu zplsobenou vadou, ve znéni pozdéjSich
predpis,

zakon €. 102/2001 Sb., o obecné bezpecénosti vyrobkdl, ve znéni pozdéjsich predpis,

zakon €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

zakon €. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisu.

zakon €. 155/1995 Sb., o dlichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Internetové stranky

www.coi.cz Ceské obchodni inspekce
www.cssz.cz Ceska sprava socialniho zabezpeéeni

www.vzp.cz VSeobecna zdravotni pojistovna
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http://www.coi.cz/
http://www.cssz.cz/
http://www.vzp.cz/

Nazev modulu | Dané a ucetnictvi Kod 03

Délka modulu | 40 hodin (25 prezencni + 15 distanéni) Platnost

Typ modulu povinny

Vstupni

predpoklady Viz. vstupni predpoklady do celého programu

Struéna anotace vymezujici cile modulu

Cilem vzdélavaciho programu je seznamit uchazede s darfiovou soustavou CR s rozdélenim
dani na pfimé a nepfimé. Ugastnik kurzu se seznami s jednotlivymi druhy ugetnich dokladti
a jejich povinnych nalezitosti. Dale pak s problematikou darfiové evidence a zaklady
Ucetnictvi. Uchaze¢ pomoci pfikladu povede denik dariové evidence prostiednictvim
programu MS Excel a sestavi danové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob. Smyslem
vyuky zakladu ucetnictvi vzhledem k asové dotaci neni samotné uctovani, ale schopnost
uchazele orientovat se zejména v rozvaze a ucetnim vykazu zisku a ztrat za ucelem
porozumét Ciselnym udajum a zasadit je do kontextu ekonomické situace podniku.

Predpokladané vysledky vyuky
Absolvent modulu bude schopen:

a) orientovat se v dafové soustavé CR,

b) rozlisit pfimé a nepfimé dané, charakterizovat jednotlivé druhy dani

c) rozliSovat jednotlivé druhy ucetnich doklad(l, znat povinné nalezitosti ucetnich dokladl

d) charakterizovat dafiovou evidenci, pfijmy a vydaje, rozlisit pfijmy a vydaje ovliviujici
danovy zaklad

e) na prikladu umét vést denik darové evidence, sestavit danové pfiznani k dani z pfijmu
fyzickych osob

f) orientace v pravni Gpravé Ucetnictvi, znat organizaci Gcetnictvi a jeho dokumentaci

g) zakladni orientace v Uctové osnové, Uctové tridy, skupiny

h) znat strukturu rozvahy, nejbé&zné;jsi aktiva a pasiva, rozvahové Ucty a jejich zmény

i) znat struktury vysledovky, nejbéznéjsi naklady a vynosy, vysledkové Ucty a jejich zmény

]) pochopit zakladni principy uctovani

Ucivo / obsah vyuky

Danova soustava

Pfimé dané

Nepfimé dané

Danova evidence podnikatel(l
Zaklady ucetnictvi

Postupy vyuky

Tézistétm vyuky bude vyklad pfednaSejiciho s podporou zejména power-pointové
prezentace. Kazdy z uCastnikl kurzu bude mit k dispozici tiStény vyukovy material. Dale
bude pracovat zejména se zakonem o dani z pfijma a zakonem o Ucetnictvi. Pfedchozi latka
bude opakovana formou procviCovani a diskusi u€astnikG kurzu s lektorem nad danym
problémem. Nezbytnou soucasti vzdélavaciho programu je také samostudium.

Zpusob ukonéeni modulu

V prabéhu vyuky bude lektor pozorovat praci jednotlivych U€astnikll, na zakladé cileného
pozorovani a Fizeného rozhovoru (problémového dotazovani) rozhodne, zda u&astnik
dosahl pozadovanych vysledkd, €i zda jich nedosahl. Pokud lektor nebude pfesvédcen o
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tom, Ze ucastnik vSech pozadovanych vystupl modulu skuteéné dosahl, zada ucastnikovi
ukol, na kterém ucastnik prokaze/neprokaze, ze potfebnymi vystupy disponuje.

Ustné bude ovéFen vystup b).

Osvojeni pozadovanych vystupl tohoto modulu pozoruje a hodnoti lektor pfi vSech
relevantnich praktickych c&innostech uc€astnikl vzdélavani v pribé&hu realizace vsech
vyukovych modult programu. Mimofadnou pozornost vénuje hodnoceni dosazeni vysledku
c) e) h)

Parametry pro hodnoceni vysledki vyuky

vysledek | parametry pro hodnoceni

vyuky

ad a) dobfe se orientovat v danové soustavé CR

ad b) znat druhy dani v souvislosti s povinnosti je platit, jejich vysi a termin odvodu

ad c) spravné vyplnit povinné nalezitosti u vybranych ucetnich dokladu

ad d) na prikladech spravné umét rozliSit pfijmy a vydaje ovliviiujici dafiovy zaklad

ad e) na pfikladu umét vést spravné denik danove evidence prostfednictvim
programu MS Excel, spravné sestavit danové pfiznani k dani z pfijmu FO

ad f) spravné se orientovat v zakladech pravni Upravy UCetnictvi véetné standard

ad g) spravné se orientovat v u¢tové osnové

ad h) umét se spravné orientovat v rozvaze, tj. umét vycist jednotlivé ekonomické
Udaje z rozvahy a zasadit je do ekonomického ramce podniku

ad i) umét se spravné orientovat ve vysledovce, rozliSovat jednotlivé druhy
hospodarského vysledku, pochopit rozdil mezi naklady a vydaji, vynosy a
prijmy

ad j) pochopit princip souvstaznosti syntetickych uc¢ta v ucetnictvi

Povinna a doporucena literatura a informacni zdroje

MRKOSOVA Jitka. Uetnictvi 2013, ucebnice pro SS a VOS. Brno: Edika, 2013. ISBN 978-
80-266-0176-0

BREZINOVA Hana, MUNZAR Vladimir: Uéetnictvi I. Praha: Institut svazu uéetnich, a.s.,
2006. ISBN 80-86716-29-5.

zakon €. €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjSich pfedpisu
zakon €. €. 561/1993 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdé&jSich predpist

vyhlaska &. 500/2002 Sb.,kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona €. 581/1991 Sb.,
ve znéni pozdéjSich predpisl

Internetové stranky

www.mfcr.cz Ministerstvo financi CR
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http://www.mfcr.cz/

Priloha €. 1 - Zpusob zjiStovani zpétné vazby od ucastniku
p ) p y

Zpétna vazba od frekventantl kurzu bude zjiStovana nasledujicimi zpasoby:

e prabéznym monitoringem nazor( a pfipominek na zakladé cileného pozorovani a
formou dotazovani

e zpracovanim procvi¢ovacich otazek a priklad(

e zpracovanim zakladnich vyhledavacich ukolu na internetu
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Ptiloha €. 2 - Prvotni evaluace programu DV socialnimi partnery

Nazev socialniho partnera | Kontakt (adresa, tel., email) | Jméno hodnotitele

Vyporadani pripominek 1. socialniho partnera

Pripominky Vyporadani pripominek

Vyporadani pripominek 2. socialniho partnera

Pripominky Vyporadani pripominek
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Ptiloha €. 3 — Distribuce kompetenci z hodnoticiho standardu do
jednotlivych moduli

Vzdélavaci program vychazi z ramcovych vzdélavacich programd pro vyuku ekonomiky,
marketingu, danové evidence a prava na obchodnich akademiich nebo v oborech podnikani.
Zakladnim cilem je propojeni praxe a podnikatelské sféry. Absolventi programu ziskaji nebo
si rozSifi své ekonomické povédomi o nové znalosti a praktické dovednosti, které jim umozni
zacit podnikat, nebo se Iépe uplatnit na trhu prace. V nasledujicim pfehledu jsou uvedeny
informace, ve kterych modulech se vyskytuji pozadované dilCi kompetence — tj. kritéria

z hodnoticiho standardu.

Cilova
kompetence

z kvalifikaéniho
standardu

Diléi kompetence, tj. kritérium
z hodnoticiho standardu

Modul

Orientace v zakladni
legislativé tykajici se
podnikani, druhy
pravnich forem, zivnosti

dobre se orientovat v zakladni legislativé
tykajici se podnikatelské Cinnosti, zejména
s dlrazem na Zivnostensky zakon

Priprava na podnikani

znat vyhody a nevyhody jednotlivych pravnich
forem podnikani s cilem zvolit vlastni vhodnou
formu podnikani

Priprava na podnikani

Orientace
v administrativé spojené
se zahajenim podnikani

spravné se orientovat v administrativé spojené
se zahajenim podnikani

Priprava na podnikani

orientovat se a vyplnit jednotny registracni
formularf pro fyzické osoby

Priprava na podnikani

Znat vyznam marketingu
pro podnikani, pochopit
podstatu trhu, provést
prazkumu trhu, sestavit
SWOT analyzu,
zpracovat podnikatelsky
zamer

spravné pochopit podstatu trhu, umét provést
prazkum trhu vyhotovenim vlastniho dotazniku

Priprava na podnikani

spravné sestavit vlastni SWOT analyzu pro
své podnikani,

Priprava na podnikani

umeét vyhotovit vlastni podnikatelsky zamér na
zakladé doporucené struktury

Priprava na podnikani

pochopit vyznam cash flow pro podnik, na
zakladé prikladu umét vypocitat cash flow

Priprava na podnikani

Znat metody kalkulace
cen, ukazatele finanéni
analyzy, princip a
vyznam cash flow pro
firmu

na pfikladu vyhotovit kalkulaci vyrobku

Priprava na podnikani

na zakladé pfikladu umét spravné vypocitat
ukazatele finan€ni analyzy podniku a vysledky
spravné okomentovat

Priprava na podnikani

Znat moznosti
poskytnuti Gvérd a
dotaci v souvislosti

s podnikanim, podnikani
na internetu a prace

z domova

umét vyhledat potfebné informace tykajici se
moznosti Cerpani uvérd a dotaci na podnikani
prostfednictvim internetu

Priprava na podnikani

znat vyhody a nevyhody podnikani pomoci
internetu véetné zakladni znalosti pfislusné
legislativy

Priprava na podnikani

Orientace v zakladech
zavazkového prava

spravné se orientovat v zakladech
zavazkoveého prava v obchodnim styku

Realizace podnikatelské ¢innosti

umeét spravné popsat ustanoveni a nalezitosti
smluv, pfiklady promi€eni prav v obchodnim
styku, formy smluv, pojmenované a
nepojmenované smlouvy

Realizace podnikatelské ¢innosti

umeét spravneé sestavit kupni smlouvy, znat
prava a povinnosti smluvnich stran, nabyti
vlastnického prava, znalost podstatnych
nalezitosti kupni smlouvy a smlouvy o dilo,
pfipadné dalSich smluv

Realizace podnikatelské ¢innosti
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Cilova
kompetence

z kvalifikacniho
standardu

Diléi kompetence, tj. kritérium
z hodnoticiho standardu

Modul

Popsat zaklady prava
ochrany spotrebitele a
povinnosti prodavajiciho

umét spravné popsat zaklady prava ochrany
spotiebitele a prava spotrebitelll pfi nakupu
zbozi a sluzeb

Realizace podnikatelské ¢innosti

vyjmenovat zakladni povinnosti prodavajiciho
zejména s durazem na zaruku, reklamaci,

odstoupeni od smlouvy, rozumét nejbéznéjSim
a nejpouzivanéjSim spotfebitelskym smlouvam

Realizace podnikatelské ¢innosti

Orientace v legislativé
tykajici se pracovné
pravnich vztah

dobre se orientovat v legislativé tykajici se
pracovné pravnich vztahl, umét vyjmenovat
zplsoby zaméstnavani pracovnikd a druhy
pracovnépravnich vztaht

Realizace podnikatelské €innosti

spravné vyhotovit pracovni smlouvu

Realizace podnikatelské €innosti

umeét rozliSovat a spravné aplikovat druhy
dohod konanych mimo pracovni pomér pfi
zaméstnavani pracovnikll, spravné vyhotovit
DPP a DPC

Realizace podnikatelské ¢innosti

spravné vypocitat hrubou a Cistou mzdu

Realizace podnikatelské ¢innosti

Orientace v systému
zdravotniho a socialniho
pojisténi v CR

spravné se orientovat v systému zdravotniho a
socialniho pojisténi v CR

Realizace podnikatelské ¢innosti

spravné se orientovat a vyplnit Pfehledy o
pfijmech a vydajich OSVC v ramci hlavni a
vedlejSi podnikatelské innosti

Realizace podnikatelské ¢innosti

Znalost zpUsobu
ukonceni podnikatelské
¢innosti, orientace v
zéakladech problematiky
konkurzu a vyrovnani

znat zplsoby provedeni ukonéeni
podnikatelské Cinnosti

Realizace podnikatelské €¢innosti

spravné se orientovat v zakladech
problematiky konkurzu a vyrovnani

Realizace podnikatelské ¢innosti

Orientace v dafove
soustaveé CR, druhy dani

dobre se orientovat v dafiové soustavé CR

Dané a ucetnictvi

znat druhy dani v souvislosti s povinnosti je
platit, jejich vysi a termin odvodu

Dané a ucetnictvi

Rozliseni druhu Ucetnich
dokladu

spravné vyplnit povinné nalezitosti u
vybranych ucetnich dokladt

Dané a uUcetnictvi

Vedeni dariové evidence

na prikladech spravné umét rozlisit pfijmy a
vydaje ovliviiujici dafiovy zaklad v danové
evidenci

Dané a ucetnictvi

na prikladu umét vést spravné denik danoveé
evidence prostfednictvim programu MS Excel

Dané a ucetnictvi

umét spravné sestavit dafiové pfiznani k dani
z prijmu fyzickych osob

Dané a ucetnictvi

Orientace v zakladech
Ucetnictvi

spravné se orientovat v zakladech pravni
Upravy UCetnictvi véetné standardu

Dané a ucetnictvi

spravné se orientovat v U¢tové osnove

Dané a Ucetnictvi

umeét se spravné orientovat v rozvaze, tj. umét
vycist jednotlivé ekonomické udaje z rozvahy a
zasadit je do ekonomického ramce podniku

Dané a ucetnictvi

umeét se spravné orientovat ve vysledovce,
rozliSovat jednotlivé druhy hospodarského
vysledku, pochopit rozdil mezi naklady a
vydaiji, vynosy a pfijmy

Dané a ucetnictvi

pochopit princip souvstaznosti syntetickych
UcEta v ucetnictvi

Dané a ucetnictvi
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zakon €. €. 586/1992 Sb., o danich z pfijma, ve znéni pozdéjSich pfedpisu

zakon €. €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpist

vyhlaska &. 500/2002 Sb.,kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 581/1991 Sb.,
zakon €. 634/1992 Sb.., o ochrané spotiebitele, ve znéni pozdéjsich predpisa,

zakon €. 89/2012 Sb., novy ob&ansky zakonik

zakon €. 304/2013 Sb., o obchodnich korporacich

pfedpis €. 90/2012 Sb., o vefejnych rejstficich pravnickych a fyzickych osob

zakon €. 182/2006 Sb., o upadku a zplsobech jeho FeSeni, ve znéni pozdéjSich predpisu,

zakon €. 59/1998 Sb., o odpovédnosti za Skodu zpusobenou vadou, ve znéni pozdéjSich
predpisu

zakon €. 102/2001 Sb., o obecné bezpec&nosti vyrobku, ve znéni pozdéjSich pfedpisu,
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zakon €. 455/1991 Sb., zivnostensky zakon, ve znéni pozdéjSich predpisl

vyhlaska €. 500/2002 Sb.,kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona €. 581/1991 Sb., ve
znéni pozdéjsich prepisu

zakon €. 589/1992 Sb., o pojisthném na socialni zabezpedeni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu.

zakon €. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisu.

zakon €. 155/1995 Sb., o dlichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisU.

Internetové stranky
www.mfcr.cz Ministerstvo financi CR
www.mpo.cz Ministerstvo primyslu a obchodu

www.justice.cz Oficialni server ¢eského soudnictvi

www.mmr.cz Ministerstvo pro mistni rozvoj
www.coi.cz Ceské obchodni inspekce
www.cssz.cz Ceska sprava socialniho zabezpeé&eni

www.vzp.cz VSeobecna zdravotni pojistovna
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